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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace.

3. Prijimatel Strednd odborna $kola polytechnicka,
Stefédnikova 1550/20, 06601 Humenné

4. Nazov projektu Prepojenie stredo$kolského vzdeldvania s
praxou v SOS polytechnickd, Humenné

5. Kod projektu ITMS2014+ 3120112407

6. Nazov pedagogického klubu 4.6.3. Odborny pedagogicky klub

7. Déatum stretnutia pedagogického klubu | 23.06.2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOS polytechnickd Humenné

9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Anna Sabolova

klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j https://soshe.edupage.org/a/prepojenie-

spravy

stredoskolskeho-vzdelavania-s-praxou-v-sos-
polytechnicka-humenne
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e Manazérske zhrnutie:

Téma: Zhodnotenie ¢innosti ¢lenov klubu

zavery

navrhy

odborné vzdelavanie
budicnost

11. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Program stretnutia:

1. Schvélenie zaverov anavrhov pedagogického klubu pre odborné vzdelavanie na SOS
polytechnickej do buducnosti.
2. Diskusia, zaver

K bodu 1) Cinnost’ odborného pedagogického klubu v ramci projektu Prepojenie stredoskolského
vzdelavania s praxou v SOS polytechnicka, Humenné bola smerovana do troch oblasti.

V prvej oblasti s nazvom Potreby spolo¢nosti a trhu prace sa ¢lenovia klubu — ucitelia a majstri
odbornych predmetov, venovali hlavne skimaniu mozZnosti ziskavania informacii 0 aktualnych
a perspektivnych potrebach pracovného trhu. V podstate malo ist’ 0 odborné publikacie, $kolenia,
seminare, workshopy, vystavy, exkurzie, spolupracu so zamestnavate'mi a pod. Cielom klubu
bolo si vymienat takto ziskané informacie a podl'a moznosti sa zapajat’ do jednotlivych aktivit
a nasledne diskutovat’ o ziskanych sktsenostiach. Tato oblast’ a ¢innosti s niou spojené boli vo
velkej miere ovplyvnené pandémiou ochorenia COVID-19. Mnohé podujatia zmenili formu
prezenénu na diStanénu a takmer vSetko dostalo online podobu. Z odbornych skoleni sa stali
workshopy cez PC azo seminarov webinare. Vystavy, exkurzie alebo osobné stretnutia so
zamestnavatel'mi boli prakticky nemozné. Ciel'om ¢lenov klubu bolo teda hlavne vyhl'adavat pre
nich uzito¢né online aktivity a nasledne si zdiel'at’ skusenosti, ¢o prispelo do zna¢nej miery k ich
odbornému rastu aj dobe ,,covidovej“. V mesiacoch april azjun 2022 absolvovali V ramci
projektu ¢lenovia klubu a ziaci prezenéné vzdelavania a workshopy a tiez absolvovali spolu so
ziakmi viaceré exkurzie.

V druhej oblasti s nazvom Vymena sktsenosti z vlastnej pedagogickej ¢innosti a sktisenosti
Vv oblasti medzipredmetovych vztahov si ¢lenovia klubu vymienali skusenosti z vlastnej




vyucovacej ¢innosti, spolocne hl'adali inovativne metddy a formy pre zvySenie motivacie ziakov
Kk uceniu a osvojovaniu si poznatkov potrebnych na ich uplatnenie v praxi. Tato oblast’ a ¢innosti
s nou spojené boli taktiez vo velkej miere ovplyvnené pandémiou ochorenia COVID-19.
V niekolkych Casovych blokoch bolo prerusené prezencné vyucovanie na Skolach, krazkova
¢innost’ bola prerusena a ticast’ na mnohych aktivitach Ziakov bola zrusena. Boli teda zdiel'ané
hlavne vlastné sktisenosti z vyuZivania inovativnych metodik vo vyuCovani a zonline
vyuéovania. Clenovia klubu hl'adali spoloéne stimuly pre zvy$enie motivéacie Ziakov k uéeniu
a osvojovaniu si poznatkov potrebnych na ich uplatnenie v praxi v ¢ase distanénej vyucby. Vyvoj
v novych technologiach a v potrebach pracovného trhu je vel'mi rychly a poznatky z mnohych
odborov a predmetov sa spéjaju, preto je vel'mi d6leZita sicinnost’ postupu ucitel'ov teoretického
a praktického vyucovania a majstrov odborného vycviku. Pre tento ti¢el mali spolo¢né stretnutia
a diskusie zainteresovanych pedagdgov vel’ky vyznam.

V tretej oblasti s nazvom Prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajica sa vychovy a
vzdelévania a vedica k jej zlepSeniu sa ¢lenovia klubu zamerali na svojich stretnutiach na rieSenie
problémov v prospechu a dochadzke ziakov na teoretické vyucovanie ako aj na odborny vycvik.
Spolo¢ne hladali pri¢iny a navrhovali opatrenia na zlepSenie vysledkov. Aj tato oblast’ bola
poznacend pandémickou situaciou. Boli prijaté usmernenia na hodnotenie ziakov pocas
pandémie, maturitna a zaverecnd skuska sa konala administrativne a pod. Preto ¢lenovia klubu
v sucasnosti analyzovali vysledky praktickej Casti maturitnej sktsky a posudzovali potrebu
upravy zadani praktickej Casti maturitnej a zaverecnej skusky v tomto Skolskom roku. Ciel'om
bolo reagovat’ po dvoch rokoch na aktualny vyvoj v danom odbore a pracovnom trhu a s cielom
umoznit’ ziakom v ¢o najvaésej miere preukazat’ osvojené vedomosti, zru¢nosti a Schopnosti

K bodu 2) Diskusia bola priebezna. Boli sformulované nasledujtce zavery a odportacania.

1. Zavery a odporucania:

Cinnost’ odborného pedagogického klubu v ramci projektu Prepojenie stredoskolského vzdelavania
s praxou v SOS polytechnicka, Humenné mala znaény vyznam pre dosiahnutie vys$sej kvality a
urovne realizdcie vzdelavacieho programu v jednotlivych Studijnych a ucebnych odboroch skoly.
Doba, ktora bola a je poznacena pandémiou koronavirusu a energetickou krizou z dovodu vypuknutia
vojnového konfliktu na Ukrajine, si vyzaduje velké zmeny v spravani sa jednotlivca i spolocnosti.
Atak sa treba pozerat aj do budicnosti, kedy bude treba zvladnut' nielen zmeny vyvolané
spomenutymi faktami vyssie, ale kedy na nas budi urcite ¢akat’ aj d’alSie nové vyzvy. Vo vSeobecnosti
sa vSetci ¢lenovia klubu zhodli na tom, Ze vzdelavanie odtrhnuté od reality a od praxe nie je v dnesnej
dobe pre ziaka prinosom. Naplnenim ciel'ov pracovnych ¢innosti vyuzivajuc navrhnuté prostriedky
prispela ¢innost’ odborného pedagogického klubu k odbornému rastu pedagogickych zamestnancov
a zlepseniu kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly. Clenovia klubu doplnili svoju ¢innost’ aj
0 $portové aktivity v areali i mimo areal $koly, ¢o prispelo k d’al§iemu stmel'ovaniu kolektivu.

Zavery a odporucania pedagogického klubu do buducnosti vyplyvajuce z ich ¢innosti st:

2. Utitelia a majstri odborného vycviku st zodpovedni za ziskavanie informacii, skusenosti
a ucasti na suvisiacich aktivitach potrebnych k ich odbornému rastu.

3. Clenom klubu sa odporu¢a nadalej aktivne spolupracovat na priprave Skolskych
vzdelavacich programov novych studijnych a u¢ebnych odborov a Gpravach existujicich v
zmysle aktualnych zmien a dodatkov k SVP.

4. Clenom odborného pedagogického klubu sa odportéa vytvarat vyucovacie hodiny
S vyuzitim inovativnych metod vo vyucbe za ucelom motivacie ziakov k uceniu sa
(projektové, badatel'sky orientované, problémové vyucovanie).




5. Clenom odborného pedagogického klubu sa odporida nadalej vyuZivat formativne
hodnotenie ziaka, sebahodnotenie a okamzita spétna vazbu Ziakovi.

6. Clenom odborného pedagogického klubu sa odporiéa zadévanie tiloh Ziakom orientovanych
na vyuzitie v praxi.

7. Clenom odborného pedagogického klubu sa odpora¢a aj nadalej byt v tizkej spolupraci
s majstrami odborného vycviku, napr. spolo¢né stretnutia predmetovych komisii pri
aktualizacii zadani k maturitnej a zavere¢nej skuske a pod.

8. Clenom odborného pedagogického klubu sa odporiiéa aktivne ziskavat informacie
0 uplatneni absolventov SOS polytechnicke;.

9. Clenom odborného pedagogického klubu sa odpora¢a ,nastipit™ cestu mentoringu
Vv podmienkach skoly cez pomoc ucitel'ov vyucujucich odborné informatické predmety tym
menej skiisenym pri praci s PC a réznymi softvérovymi aplikaciami potrebnymi k vyucbe.

10. Clenom odborného pedagogického klubu sa odporiéa spolupracovat’ s vedenim $koly pri
propagacii Skoly a pri nabore novych Ziakov (Den otvorenych dveri, Den vedy a techniky,
propagaéné materialy a pod.).

12. Vypracoval (meno, Ing. Anna Sabolova
priezvisko)

13. Datum 23.06.2022

14. Podpis

15. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Anton Baca

16. Datum 28.06.2022

17. Podpis




Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'i¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania K témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdeldvanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujdc potreby trhu prace.

Prijimatel: Stredna odborna $kola polytechnickd, Stefanikova
1550/20, 06601 Humenné

Nazov projektu: Prepojenie stredoskolského vzdeldvania s praxou v SOS
polytechnicka, Humenné

Kéd ITMS projektu: 3120112407
Nazov pedagogického klubu: 4.6.3. Odborny pedagogicky klub
PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Stredna odbornd $kola polytechnicka, Stefanikova 1550/20, 06601
Humenné

Datum konania stretnutia: 23.06.2022

Trvanie stretnutia: od 14:00 hod do 16:00 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

1. |Ing. Anna Sabolova SOS polytechnicka
Humenné

2. Ing. Marek Balint SOS polytechnicka
Humenné

3. Ing. Anezka Hreskova SOS polytechnicka
Humenné




4. Ing. Jana Macejkova SOS polytechnicka
Humenné

5. | Ing. Martin Siry SOS polytechnicka
Humenné

6. |Ing. Jozef Vasko SOS polytechnicka
Humenné

7. Bc. Marian Hodor SOS polytechnicka
Humenné

8. |Bc. Jozef Tarko$ SOS polytechnicka
Humenné

9. |Bc. Pavol Tarko$ SOS polytechnicka
Humenné

10. |Ing. Anton Baca SOS polytechnicka

Humenné




Meno prizvanych odbornikov/inych ucastnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia




